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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefihrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittiung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Abteilungsleiter Qualititsmanagement m/w/d im Landkreis Minchen zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Qualitatssicherung: Erstellung und Pflege der Qualitatssicherungs-Vereinbarungen (QSV) fur samtliche
Lieferanten und Kunden

- Entwicklung und Implementierung von Qualitatsstrategien: Festlegung langfristiger Qualitatsziele und -strategien
im Einklang mit den Unternehmenszielen.

- Kommunikation: Enge Zusammenarbeit mit den internen Abteilungen sowie deren Beratung und Unterstiitzung

- Qualitdtsmanagementsystem (QMS): Sicherstellung der Aufrechterhaltung und kontinuierlichen Verbesserung
des ISO 9001-zertifizierten QMS. Begleitung der ISO 9001 Zertifizierung

- Risikomanagement: Identifizierung und Management von Qualitatsrisiken, um potenzielle Probleme friihzeitig zu
erkennen und zu minimieren

- Fehleranalyse und Problemlésung: Leitung von Teams zur Untersuchung von Qualitatsproblemen und zur
Umsetzung von Korrekturmafinahmen

- Lieferantenmanagement: Bewertung und Uberwachung der Qualitét von Lieferanten, einschlieRlich der
Durchflihrung von Lieferantenaudits

- Leistungsbewertung & Fiihrung: Durchfihrung von regelmafligen Leistungsbeurteilungen und
Feedbackgesprachen mit den Mitarbeitern

- Berichterstattung: Erstellung von regelmafigen Berichten Uber Qualitatskennzahlen und -metriken fir das
Management

- Budgetverwaltung: Erstellung und Verwaltung des Budgets der Qualitatsabteilung

ANFORDERUNGEN

- Mehrjahrige Berufserfahrung als Qualitatsleiter oder in einer vergleichbaren Position

- Zusatzliche Zertifizierungen im Qualitdtsmanagement, wie z.B. Six Sigma (Green Belt, Black Belt),
Qualitatsauditor, oder ahnliche Qualifikationen, kdnnen vorteilhaft sein

- Vertrautheit mit den spezifischen Qualitatsstandards und -anforderungen im Fahrzeugbau

- Einschlagige Kenntnisse uber die Prozesse und Technologien, die in der Fahrzeugproduktion verwendet werden

- Sie bringen fachliche und disziplinarische Fiihrungserfahrung mit sowie die Fahigkeit, ein Team zu motivieren, zu
schulen, ihre Weiterentwicklung zu fordern und Konflikte zu I6sen

- Erfahrung im Umgang mit internen und externen Stakeholdern, einschlief3lich Kunden, Lieferanten und Audits

- Kenntnisse der ISO 9001, IATF 16949

- Starke Kommunikationsfahigkeit und eine ausgepragte Service- und Kundenorientierung

- Sie verfugen uber eine hohe Zahlenaffinitat, arbeiten detailorientiert und strukturiert

- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

BENEFITS

- Familiares Arbeitsumfeld in ruhiger Lage

- Jobsicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

- Ausgewogene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub

- Dienstwagen zur privaten Nutzung

- Attraktive Sonderzahlungen:Metallrente (betriebliche Altersvorsorge) Zuschuss zu vermdgenswirksamen
Leistungen Bezuschusste Betriebskantine Freiwillige Sonderzahlungen, wie z.B. Jubildumspramien,
Einmalzahlungen, etc.

- Attraktive Einkaufsvorteile namhafter Anbieter durch grofRziigige Rabatte bei mehr als 800 Shops
u.v.m.
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