
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Sachbearbeiter QS Messraum m/w/d im Landkreis Starnberg zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Durchführung von Zwischen- und Endprüfungen sowie FMEAS
- Erstellung von 8D-Reports und für Erstmuster-Prüfberichte
- Festlegung der Prüfpläne bereits in der Angebotsphase
- Bearbeitung von Kunden- und Lieferanten-Reklamationen
- Durchführung von internen Schulungen zur Werkerselbstkontrolle und bei internen Reklamationen
- Beherrschung aller Messmittel und Abläufe im Messraum sowie im Fertigungsbereich

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige Beruftserfahrung im Bereich Zerspanungsbereich
- Pragmatiker sind willkommen
- Fleiß, Ehrgeiz etwas zu bewegen und Leidenschaft für den Beruf überwiegen einer   Zusatzqualifikation
- Hohe Teamfähigkeit, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Zuverlässigkeit sowie
  Flexibilität und Leistungsbereitschaft
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

BENEFITS
- Sicherer Arbeitsplatz außerhalb der Automotivindustrie mit Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven in einem
  wachsenden Unternehmen
- Flexibles Arbeitszeitmodell mit der Möglichkeit zu Gleittagen
- Arbeitsplatz mit moderner Fertigungstechnik
- Gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team sowie Wertschätzung und Kommunikation auf Augenhöhe
Funktions- und leistungsorientierte Vergütung:
- Flexibilitätsprämie und Funktionszulage
- Zuschuss zur Altersvorsorge nach bAV
- Gesundheitsprämie
- Mobilitätspauschale
- Werkswohnung bei Bedarf
- Firmenwagen oder Jobrad auf Basis einer Entgeltumwandlung möglich – auch zur privaten Nutzung
- Fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten in Zusammenarbeit mit anerkannten Instituten (IHK, HWK, REFA,
  etc.)
- Regelmäßige Informationsveranstaltungen sowie gemeinsame Events


