
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
CNC Fräser m/w/d im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Bedienung von Fräsmaschinen zur Herstellung von präzisen Bauteilen
- CAD/CAM Programmierung
- Eigenständiges Einrichten und Programmieren der Maschinen nach technischen Zeichnungen
- Eigenverantwortliches Fertigen von Einzelteilen und Kleinserien
- Durchführung von Qualitätskontrollen während des Fertigungsprozesses
- Tägliche Wartung und Instandhaltung der Fräsmaschinen
- Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, wie z.B. Konstruktion und Qualitätssicherung
- Abstimmung mit der Abteilung Einkauf/Dispo über die Abfolge der Aufträge und der Auswahl der Fräsmaschine
- Qualitätssicherung Fräserei (Messmaschine Mora)
- Mitwirken am kontinuierlichen Verbesserungsprozess
- Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Qualitätsstandards

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene Berufsausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf
- Berufserfahrung
- Kenntnisse in der Bedienung und Programmierung von CNC-Fräsmaschinen
- Selbständige und präzise Arbeitsweise
- Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
- Auch Quereinsteiger möglich

BENEFITS
- Ein motiviertes und junges Team
- Gutes Betriebsklima
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einer
  zukunftsorientierten Branche
- Ein modern ausgestattetes Firmengebäude samt Maschinenpark
- Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
- Flexible Arbeitszeiten
- Kostenloses Obst und Getränke
- Betriebsfeiern und Betriebsausflüge
- Firmenfitnessprogramm oder SpenditCard
- 30 Tage Urlaub
- JobRad
- Betriebliche Altersvorsorge
- Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung


