
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Entwicklungsingenieur m/w/d im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Entwicklung von hardwarenaher Software auf Basis der Programmiersprache C / C++ & ESP32- Plattformen
- Entwicklung von elektronischen Schaltungen und PCBA’s bis hin zu Serienreife
- Eigenverantwortliche Integration, Inbetriebnahme und Verifikation der Systeme
- Erarbeitung und Erstellung von allen projektspezifischen Planungsdokumenten (Berechnungen,
  Ausschreibungsunterlagen, Kostenermittlung, Terminplanung, etc.)
- Kommunikation mit entsprechenden Lieferanten / Kunden
- Entwerfen und Prüfen von Lasten / Pflichtenheften
- Entwerfen, Prüfen und Simulieren von elektronischen Schaltungen
- Inbetriebnahme und Testen von Prototypen
- Anwendung und Integration von bereits bekannten Sensorprinzipien

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder Mechatronik mit mehrjähriger Praxiserfahrung
- Gerne unterstützen wir auch Sie als Junior Entwicklungsingenieur
- Kenntnisse im Bereich der Sensoren Entwicklung, Elektronik bzw. Hardwareentwicklung
- Fachkenntnisse der Programmiersprache C / C++ für Embedded Anwendung / Microcontroller
- Fachkenntnisse der Funkkommunikation sowie gute Kenntnisse im Bereich der methodischen Entwicklung
- Entwicklung von hardwarenaher Software
- Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie analytisches
  Denkvermögen und hohe Problemlösungskompetenz
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

BENEFITS
- Flexible Arbeitszeiten ermöglichen es Ihnen, Privates und Beruf miteinander zu verbinden - in dieser Position
  suchen wir in Vollzeit. Sie arbeiten 38,0 Stunden die Woche und haben ein flexibles Gleitzeitkonto.
- Sie arbeiten im oberbayerischen Voralpenland in bergnaher Umgebung mit hohem Freizeitwert
- Sehr gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkmöglichkeiten vor Ort.
- Sie erhalten Urlaubs-, Weihnachtsgeld und vermögenswirksame Leistungen
- Für Ihren Start und Ihre Einarbeitung steht Ihnen Ihr persönlicher Onboarding-Pate mit Rat und Tat zur Seite
- Sie entwickeln sich mit und in unserem Unternehmen weiter – wir unterstützen Sie dabei durch individuelle
  Fortbildungsangebote
- Es erwartet Sie ein angenehmes und offenes Arbeitsumfeld in einem freundlichen, sympathischen und
  motivierten Team
- Wir kümmern uns um Ihre Gesundheit (Betriebliches Gesundheitsmanagement und JobRad-Leasing,
  Betriebsarzt)


