
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Technischer Einkäufer m/w/d Verpackung und Kunststoff im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Ermittlung von Bezugsquellen und Einkauf unserer Verpackungsmaterialien und Betriebsstoffe
- Einholen der Angebote, sowie die Durchführung von Verhandlungen und Abschlüssen bis zur Bestellabwicklung
  im Warenwirtschaftssystem
- Bewertung von Lieferanten, Begleitung von Audits und Teilnahme an Jahresgesprächen
- Aktualisierung unserer Verpackungsmaterialien nach Kundenanforderungen und Nachhaltigkeitsvorgaben
- Projektbezogene Begleitung und Mitwirkung bei Prozessoptimierungen
- Anfertigung von Reports, Auswertungen und Analysen
- Eigenständige Marktbeobachtung sowie Identifizierung nachhaltiger Verpackungsmaterialien

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossenes Ingenieurs-Studium z.B. Kunststofftechnik, Verpackungstechnik, Wirtschaftswissenschaften
  oder eine vergleichbare Qualifikation
- Interesse an betriebswirtschaftlichen Prozessen, im besten Fall Erfahrungen im Bereich Einkauf
- Sicheres Auftreten, freundliche und verbindliche Kommunikation
- Klare Ausdrucksweise in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch)
- Erfahrungen in einem Warenwirtschaftssystem (Navision) sind wünschenswert
- Fundierte Kenntnisse in Microsoft-Office-Anwendungen

BENEFITS
- Ein moderner, krisensicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich gesunden und stark wachsenden Unternehmen
- Eine fundierte Einarbeitung in einem sehr teamorientierten Arbeitsumfeld
- Attraktive Vergütung sowie Weihnachts- und Urlaubsgeld
- 38-Std-Woche
- Vermögenswirksame Leistungen und Zulagen zur betrieblichen Altersvorsorge
- Jobrad, Wellpass, Personalverkauf
- 30 Tage Urlaub
- Homeoffice nach erfolgreicher Einarbeitung
- Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
- Arbeitsmedizinische Betreuung
- Verkehrsgünstige Lage mit staufreier Anfahrt
- Kostenübernahme für gesetzlich vorgeschriebene Schulungen


