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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefuhrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
GVP e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Teamleiter Wartung & Instandhaltung m/w/d im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Leitung und Koordination des Wartungs- und Instandhaltungsteams fiir die Betriebstechnik und Gebaudetechnik

- Planung, Organisation und Uberwachung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

- Schaffen von Entscheidungsgrundlagen bei Neuinvestitionen, Modernisierungs- oder Optimierungsvorhaben

- Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Qualitadtsstandards

- Durchfiihrung von Fehleranalysen und Entwicklung von Lésungsansatzen

- Stetige Optimierung der Produktion durch den Einsatz von Mess- und Regelungstechnik und ausschépfen von
Automatisierungs- und Digitalisierungspotentialen

- Budgetplanung und -Gberwachung fiir den Bereich Wartung und Instandhaltung & Personaleinsatzplanung

- Schulung und Weiterentwicklung der Teammitglieder

- Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Optimierung der Betriebsablaufe

- Mitwirkung bei Produktneuentwicklungen (F&E)

- Koordination und Uberwachung des Einsatzes von Fremdfirmenpersonal im Rahmen von Werk- und
Dienstvertragen

- Beschaffung von Ersatzteilen

ANFORDERUNGEN

- Abgeschlossene technische Ausbildung und Weiterqualifizierung auf Meister oder Technikerniveau (z.B.
Techniker Mechatronik m-w-d, Maschinenbautechniker m-w-d, Industriemeister Metall m-w-d, Elektrotechniker m-
w-d), abgeschlossenes einschlagiges Studium oder vergleichbare Qualifikation

- Mehrjahrige Berufserfahrung in der Wartung und Instandhaltung, idealerweise in einer Fihrungsposition

- Fundierte Kenntnisse in der Betriebs- und Gebaudetechnik

- Ausgepragte Fihrungs- und Kommunikationsfahigkeiten

- Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

- Teamgeist und hohe Einsatzbereitschaft

- Sehr gute Deutschkenntnisse

- Gelegentliche Reisebereitschaft

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B. 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de



