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Ilhr regionaler Personaldienstleister

STELLENANGEBOT

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhangiger, inhabergefihrter Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittiung und
Uberlassung von qualifizierten Fachkraften.

Sie mochten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung — vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Junior HR Business Partner m/w/d im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Ubernahme und eigensténdige Bearbeitung von operativen Aufgaben in der Personalsachbearbeitung

- Erstellung und Verwaltung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen und Bescheinigungen

- Pflege der Personalakten und der HR-Datenbank

- Unterstitzung im Bewerbungsprozess (Stellenausschreibungen, Bewerbermanagement, Koordination von
Vorstellungsgesprachen)

- Vorbereitung und Durchfilihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen

- Organisation von WeiterbildungsmaRnahmen und Schulungen

- Unterstutzung der Personalleitung bei strategischen HR-Projekten

- Schrittweise Einarbeitung in die Fiihrungsaufgaben der Personalleiterin

- Ubernahme von Verantwortung fiir einzelne HR-Bereiche

- Ubernahme der Lohn- und Gehaltsabrechnung

- Vorbereitung und Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen und -beurteilungen

- Vertretung der Personalleitung in Abwesenheit

ANFORDERUNGEN

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement, Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare
Qualifikation

- Erste Berufserfahrung in der Personalsachbearbeitung oder im HR-Bereich

- Grundkenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

- Hohe Eigenmotivation und Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung

- Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten

- Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermogen

- Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise mit HR-Software

- Diskretion und Vertrauenswirdigkeit im Umgang mit sensiblen Daten

- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B. 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de



