
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

WIR SUCHEN SIE ALS
Projektkoordinator Mechanik m/w/d im Landkreis Rosenheim zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Bearbeitung von Kundenanfragen, technische Abstimmungen, Machbarkeitsprüfungen, Angebotserstellung,
  Vorkalkulation und Nachverfolgung
- Prüfung von Verträgen, Annahme von Aufträgen und Erstellung technischer Auftragsbestätigungen
- Anfordern und Bewerten von Prüfunterlagen, Vorbereitung und Abstimmung von Prüfprojekten mit dem Labor
- Erstellung von Teil- und Schlussrechnungen, Prüfkonzepten, Prüfberichten, Stellungnahmen und
  bauaufsichtlichen Prüfzeugnissen
- Fachlicher Ansprechpartner für Standard-, Sonder- und Individualleistungen in der mechanischen Materialprüfung
- Dokumentation, Durchführung von (Sonder-)Prüfungen, Konformitätsbewertungen sowie Erstellung gutachtlicher
  Stellungnahmen
- Vorbereitung und Steuerung von Prüfaufträgen an interne Labore und externe Dienstleister
- Dokumentation technischer Festlegungen, Entwicklung von Arbeitsplänen und Beschlussbüchern für den
  Fachbereich
- Eigenständige Durchführung und Dokumentation von Prüfaufträgen
- Mitarbeit in Normen-/Gremienarbeit, Gutachten, Vorträgen und Seminaren
- Unterstützung bei Marketingmaßnahmen, z. B. Produktbewerbung in Flyern oder auf der Website
- Beteiligung an kontinuierlichen Verbesserungsmaßnahmen (KVP)
- Bearbeitung von Mahnungen und Reklamationen

ANFORDERUNGEN
- Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Techniker m/w/d mit dem Schwerpunkt Kunststofftechnik, Holztechnik
  oder vergleichbare technische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung
- Idealerweise Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung oder in der Durchführung und Abwicklung von Projekten
- Handwerkliche Ausbildung und fachliche Kenntnisse zum Themenbereich Mechanik und Materialprüfungen sind
  vorteilhaft
- Sehr gute MS-Office - Kenntnisse (z.B. Excel, Word, Outlook)
- Erfahrung im Umgang mit einem ERP-System
- Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (weitere Sprachen von Vorteil)
- Sorgfältige, systematische und selbstständige Arbeitsweise
- Organisationstalent, Eigeninitiative, Flexibilität, Teamgeist
- Gute Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
- Sicherer, zielgerichteter Umgang mit externen und internen Ansprechpartnern


