
STELLENANGEBOT

RoTIS Inhaber Jens Pforr Tel.: 08031-30407-0 E-Mail: Bewerbung@ro-
tis.de
Spinnereiinsel 3B, 83059 Kolbermoor Fax: 08031-30407-20 Internet: www.Ro-TIS.de

Die RoTIS Inhaber Jens Pforr ist ein unabhängiger, inhabergeführter  Personaldienstleister (seit 2004 Mitglied im
iGZ e.V.) mit besten Kontakten zu Unternehmen in der Region. Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung und
Überlassung von qualifizierten Fachkräften.

Sie möchten sich bei uns bewerben? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail.

Benefits:
- Mehr als IGZ / DGB Tarif – leistungsgerechte übertarifliche Zahlungen
- Leistungen nach Equal Pay Grundsätzen in Absprache mit Einsatzkunden möglich (bis zu 30 Tage Freizeit /
  Urlaub pro Jahr, Zusatzleistungen usw.)
- Persönliche Betreuung und Beratung durch ihre RoTIS Ansprechpartner
- Hervorragende Kontakte zu allen namhaften Firmen aus der Region
- Unbefristeter Arbeitsvertrag

WIR SUCHEN SIE ALS
Bilanzbuchhalter m/w/d in Voll- oder Teilzeit (20 - 40 Stunden) in Rosenheim mit Option zur Direktanstellung

AUFGABENSCHWERPUNKTE
- Verantwortung über die laufenden Kontierungen / Buchungen, das Anlagevermögen, die Hauptbuchhaltung und
  das Debitoren- und Kreditorenmanagement
- Erster Ansprechpartner für alle steuer- und buchhaltungsrelevanten Fragestellungen der Firmengruppe, speziell
  auch im Bereich Umsatzsteuer
- Erstellung des Monats- und Jahresabschluss nach HGB und des Konzern-Reportings in Abstimmung mit dem
  Fachabteilungen
- Erstellung diverser Reportings, Zusammenfassender Meldungen (ZM) und die monatlichen
  Umsatzsteuervoranmeldungen
- Direkte Berichtslinie zur Geschäftsführung

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, oder eine kaufmännische Ausbildung, idealerweise mit einer
  Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter m/w/d
- Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Position
- Routinierter Umgang mit den gängigen MS-Office Programmen und Erfahrung im Umgang mit SAP FI
- Konzeptionelles und analytisches Denken - gepaart mit einem hohen Maß an Hands-On-Mentalität
- Anpassungsfähigkeit und selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift


