
Arbeiten mit

BLAULICHT
WEITSICHT

Raimund M.
Notfallsanitäter

Jetzt gleich bewerben:

Das bieten wir Ihnen
• wertschätzende und kollegiale Zusammenarbeit
• selbstständiges Arbeiten mit eigenen

Gestaltungsmöglichkeiten
• interessantes und abwechslungsreiches

Arbeitsumfeld
• attraktive Vergütung*, inkl. 13. Monatsgehalt (100%)
• regelmäßige Gehaltserhöhungen
• Infl ationsausgleichszahlung (3.000 €) im Jahr 2024*
• 30 Urlaubstage + 2 freie Tage an Weihnachten

und Silvester
• mitarbeiterorientierte Dienstplanung
• psychosoziale Notfallbetreuung für unsere

Einsatzkräfte
• monatl. Kinderzulage und betriebl. Altersvorsorge
• Bike-Leasing
• Jobticket
• betriebliches Gesundheitsmanagement, inkl.

Zuschüsse z.B. fürs Fitnessstudio (EGYM)
• tolle Mitarbeiterrabatte für Reisen, Mobilität,

Freizeit, Mode, Sport, Technik
• kostenlose Fort- und Weiterbildungen
• individ. Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Mehr Infos: 
www.johanniter-ostbayern.de

Kontakt: 
Korbinian Oswald 
Leiter Rettungsdienst

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Wernberger Str. 1, 93057 Regensburg
rettungsdienst.ostbayern@johanniter.de

*gemäß AVR DWBO Anlage Johanniter

Die Johanniter suchen für die neue Rettungswache Schönsee ab 01.04.2024 

Notfallsanitäter (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Ja, auch in harten Berufen zählen die Softskills. Teamgeist und Entschlossenheit stehen bei unserer Arbeit 
im Rettungsdienst ganz weit oben. Wenn es schnell gehen muss, sind ein kühler Kopf und ein warmes Herz 
entscheidend. Deshalb suchen wir Menschen, die beides mitbringen. Die beherzt anpacken und zugleich die 
Fürsorge für sich selbst wichtig nehmen, um langfristig für andere da sein zu können. Wir stärken wir Ihnen den 
Rücken und geben Ihnen die Stabilität, die Sie im Einsatz brauchen

Das zeichnet Sie aus
• Ausbildung als Notfallsanitäter (m/w/d) oder 

vergleichbare anerkannte Qualifikation
• gültige Fahrerlaubnis der Klasse C1
• Teamfähigkeit und Flexibilität
• Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und 

Verantwortungsbewusstsein

Das erwartet Sie
• Durchführung von Einsätzen im Bereich

Krankentransport und Notfallrettung
• Eine 40-Stunden-Woche ohne Bereitschaftszeiten


